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3. Otras disposiciones

Consejeria de Educacion y Ciencia

ORDEN de 18 de septiembre de 1995, por la que seragba el baremo para la
remuneracion del personal que participe en actividdes de formacion y otras
actividades analogas dirigidas al profesorado de véles educativos no
universitarios de la Comunidad Autonoma de Andalud.

Atencién: La informacion contenida en estas paginas no tiahéez legalVer mas

La Orden de 19 de agosto de 1990 (BOJA num. 23dke Inarzo) establecia los
modulos econdmicos para actividades de perfeccimmaondirigidas al profesorado de
los niveles de Preescolar, Educacion General Bédsitsefianzas Medias y Ensefianzas
Artisticas. El incremento del coste de la vida gxperiencia adquirida en el desarrollo
del Plan Andaluz de Formacién Permanente del Ryadds, aprobado por el Decreto

164/1992 de 8 de septiembre, hace necesaria |dicaoitin de la citada Orden
actualizando las cuantias e introduciendo nuevosegios como el de evaluacion del
sistema educativo o la elaboracion de materialetcalares de apoyo al profesorado y
su evaluacion.

Por tanto, en el marco de lo establecido al resgemt el Decreto 54/1989 de 21 de
marzo (BOJA num. 31, de 21 de abril) y el Decré36/1993 de 28 de diciembre
(BOJA num. 13, de 3 de febrero de 1994) que madéianterior, previo informe de la
Consejeria de Economia y Hacienda, esta Consédgiiaucacion y Ciencia

DISPONE

Primero. Se aprueba el baremo de remuneraciongedgnal que participe en
actividades de formacion, o analogas, del profesoda niveles educativos no
universitarios que figura como anexo de la presénden.

Segundo. En las remuneraciones por la participaaidactividades de formacion y
analogas a que se refiere la presente Orden s&gdish dos grupos:

a) Indemnizaciones por el trabajo encomendado, amiaoracion no permanente ni
habitual en actividades de formacién y analogageEdonal funcionario, eventual o
interino, que preste servicios en la Administraadéria Junta de Andalucia, sus
organismos e instituciones, podra recibir indenuig@aes por la realizacion de tareas de
docencia, direccion, coordinacion, seguimientdy@lacion de materiales y evaluacion,
relacionadas con la formacién del profesorado.



b) Indemnizaciones al personal asistente a actieslde formacion. El personal
docente funcionario, eventual o interino, que grestvicios en la Administracion de la
Junta de Andalucia, podra ser compensado por &iegyderivados de su asistencia a
actividades de formacion. Esta compensacion tezatécter de ayuda y se denominara
«bolsa de estudios cuanto la asistencia se p@dwsmicitud del interesado,
generando los efectos previstos en el art. 4.¢ Delereto

54/1989 de 21 de marzo.

Tercero. Total de horas dedicadas al conjuntordasaa que se refiere el apartado
Segundo a) anterior no superard individualmenitedalimo de setenta y cinco al afio.
Igualmente, el total de las remuneraciones no peeir&uperior al 10 por 100 de las
retribuciones integras del perceptor por su pudstoabajo principal.

Cuarto. Lo establecido en la presente Orden seapldmcion para las actividades que
se realicen por los distintos Organos y Centrds donsejeria de Educacién y Ciencia
responsables de la formacion del profesorado.

Quinto. El pago de remuneraciones a que se rdéigreesente Orden se realizara por la
Consejeria de Educacién o por sus Delegacionesrierales y sus Centros de
Profesores.

Sexto. 1. El personal destinado o adscrito a Ingcses centrales o a las Delegaciones
Provinciales de la Consejeria de Educacion y Céengipodra cobrar remuneraciones
por la realizacion de las tareas a que se reflapagtado Segundo a) de la presente
Orden.

2. El personal destinado o adscrito a los CEPslgsAde Extension solamente podra
cobrar remuneraciones por la realizaciéon de |&asacitadas en el apartado anterior
cuando las mismas se desarrollen fuera de su batattrabajo. En cualquier caso la
remuneracion debera ser autorizada por el Dirggsmeral de Promocion y Evaluacion
Educativa o, en las actividades de ambito provinp@ el/la Delegado/a Provincial de
Educacion y Ciencia.

Séptimo. Se autoriza a la Direccidon General de Boidn y Evaluacion Educativa a
dictar las instrucciones necesarias para el adeauadplimiento de esta Orden.

Octavo. La presente Orden entrara en vigor eligiaente al de su publicacion en el
BOJA.

Sevilla, 18 de septiembre de 1995

INMACULADA ROMACHO ROMERO

Consejera de Educacién y Ciencia

ANEXO BAREMO PARA LA REMUNERACION DEL PERSONAL QUE
PARTICIPE EN ACTIVIDADES DE FORMACION Y OTRAS ACTNDADES

ANALOGAS DIRIGIDAS AL PROFESORADO DE NIVELES EDUCAYVOS NO
UNIVERSITARIOS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA



A) REMUNERACIONES POR EL TRABAJO

ENCOMENDADO

A.1. Actividades de formacion:

A.1.1. Hora lectiva. Importe: Minimo 5.000, maxim®00. A.1.2. Ponencia,
conferencia o comunicacion con entrega de texta @apublicacion. Importe: Minimo

35.000, maximo 60.000.

A.1.3. Ponencia, conferencia o comunicacion siregatde texto para su publicacion.
Importe: Minimo 25.000, méaximo

40.000.

A.1.4. Direccion y/o Coordinacion. Importe: Minimo

4.000/hora, maximo 6.000/hora. A.1.5. Seguimiento y

evaluacion. Importe: Hasta 2.000/hora.

A.2. Elaboracion e informe de materiales didacticastividades de evaluacion:
A.2.1. Redaccion material didactico (por paginajporte: Hasta 3.000.

A.2.2. Elaboracion de materiales didacticos no

escritos (por hora de elaboracion). Importe: MinitBad00, maximo 20.000.
A.2.3. Informe de materiales didacticos y

proyectos editoriales para su homologacion o agiobgpor informe). Importe:
Minimo 20.000, méximo 50.000.

B)INDEMNIZACIONES AL PERSONAL ASISTENTE A ACTIVIDALES DE
FORMACION

B.1. Bolsa de estudio por gastos de desplazamiento
hasta 15.000 ptas. por desplazamiento, en raztan de
distancia.

B.2. Bolsa de estudio por gastos de alojamiento

y/o manutencion hasta 5.000 ptas./dia.



