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Aportoc;on estatal: 57. 4]3 868 pfos .
Aportocuon autonémica: 77.523. 591 plos

Codnz 26 de julio de 1995 el Delegodo/o P.D.

’ ’tho 91/83, de 6.4}, El Secretono Generol D|ego Monuel :

- Vero Arroyo

RESOLUCION de 28 de ,uho de 1995, de Ia' -

. De)egoc:on Provincial de Sevilla, mediante la que
‘ se hace publica la aprobacién de‘los proyectos de
: mfervenoon a favor dela Comun:dod Gitana..”

» En e(ecuqon ‘del Plan de Desarrollo Gltano o Conse|o
de Ministros, mediante Acuérdo de 25 de febrero de

1994, aprobé los criterios obijetivos ‘de -distribucion de

créditos entre las Comumdodes Auténomas, para la
realizacion de proyectos de intervencién para la asistencia,

prevencion de la morgmcoon e insercion de la Comunidad-

) Gnonc

_ Mediante Orden de 6 de abril de 1994 (BOJA nom;

1" de 16 de .abril), la Comunidad Auténoma.Andaluza’

o convocs la presentacién de proyectos éntre las Corporo-
“ciones Locales y Entes Publicos de cardcter local, para su” -

_;fmcncnocso,n,dentro del Plan de Desarrollo Gitano.-

De-conformidad con lo establecido en el articulo 21 -
~-de la Ley 9/93,"de 30 de diciembre, de Presupuesto de la.’
© Comunidad. Auténoma de Andalucia para 1994, prorro-

-gada para el presente ejercicio, y habiéndose aprobade

- Jos proyectos: de intervencion, procede hacer publica la” "

relacién de’los mismes, la. cual hguro como Anexo o la
. presente Resoluaon s .

Sewl'o 28 de- |uho de- 1995- la Delegodo (Dto

B © 21/85, de 5,2), La Secretono General, M." de los Angelesr o

Pérez Campanario.

: Entidad: Ayuntomléhfo de Son Jdgn de Ainolfofoche

‘Denomindcién del proyecto: Progromo Mumcnpol de

‘ Afencvon a la Comunidad Gitana.

Obieto: Reducir cousos/efectos de Io snuocuon caren- -
. - cidl-del colectivo.

- Contribuir'a las relaciones mirc e miercomumranos
. - Fomentar su porncrpoaon
Cuonho 5.400.000 ptas. = | '
- Financiacién M.A.S.: 4.050.000 ptos
Fmoncnocnon C.A.: 1.350.000 ptas.

Enhdad Ayumomlento de Dos Hermanas: *

- Deneminacion del proyecto Proyecto de Intervencion '

- con Poblacién Gitana. -

Obieto: Mejora generol de los condmnones de vudo~-

) ,de la poblacién objeto de intervencion.
- Cuantia: 4.000.000 ptas. )
- Financiaciéon MA.S.: 3.000.000 ptos

- Financiacion C.A.: 1.000.000 pfos.

. CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA -
ORDEN de 21 de /ullo de ]995 por la que se

establece el Plan. Anual - de Formacién Permanente "~

. delProfesorado de Andaluc«c poro el curso 1995-96.

; La formaoon permcneme del profesorodo es-consi-
"~ derada porda ley de Ordenacién General dél Sistema
" Educativo como uno de los factores que deben contribuir
o-mejorar la calidad de la ensefianza y -como und..

‘-responsobshdod de las Administraciones Educativas.

las actuaciones de’ Io Conseler;o de Educocron y
Ciencia en esta materio se desarrollan’ en el marco del -
. Plan Andaluz de Formoc:on Permonenfe del Profesorodo .

.. Permanente son los SIgwenIes

aprobodo por el Decreto 164/1992 de 8 de sephembre
Uno de los objetivos basicos de dichs Plan es atender las
necesidades de formacién derivadas de la implantacion

“del nuevo sistema establecide. en la LOGSE y en fos

Decretos 107, 105y.106, de 9.de junio.de 1992 y 126 de

-7 de junio -de .1994, per los que se establecen las.

ensefianzas correspondlentes a'la Educacién Infantil, Edu-
cacién  Primaria,” Educacién  Secundaria Obllgotono y -
Bachillerato en Andalucia. Junto a lo anterior el Plan

. pretende dar respuesta a.las demdndas del profesorado

relativas a su actualizacién’ cientifico-didactica y- a la

formacién continua que el nuevo concepto de ensefianza_ -

requiere..

En vnriud de lo anterior y.para regulor |05 ochwdodes
de formacion permanente del profésorado. organizadas -,
por la administracion -en el curso escolar 1995/96, en el
marco de los objetivos; modelos y elementos de formacion

_contemplados en‘el Plan Agdaluz de Formacion Permanente . -
. del Profesorado,’ esta Conse,eno de Educocnon y Clenoo B

estoblece

Prlmero l.as ochwdodes de formocton permonente '
. de( profesorcdo de los niveles educativos no universitarios,
" que'se llevaran a cabo por la Coensejeria de Educacion

y Ciencia. en el curso 1995-96, ‘de acuerdo con el Plan
‘Andaluz de Formacién Permanente del Profesorado, serén
las establecidas en el presenie Plan Anual de Formoc:on
Permcmente :

Segundo Los- ob|ehvos del Plan Anual de Formocnon

It

a) Concreior para el €urso. ]995/96 los- ob|ehvos y

programas generales establecidos en el Plan Andaluz de :

Formacion Permanente del Profesorado.
b) Consolidar el proceso de progromocnon onucl de

- la formacién permanente para asegurdr ‘uha mejor coor-

dinacién y articulacién entre. los' programas: regionales,

_ provinciales y-comdreales de-formacién permanente del
- profesorado, ast como entre las necesidades de formacién

generadas por la implantacién del nuevo sistema educativo

“¢) Facilitar la realizacién de una programacion globol

coherente e integrada de las diversas ofertas de formacion

que realiza esta Consejeria.
d) Consolidar. los Centros de Profesores como la

- institucion para la programacién y convocatoria de acti-
."vidades de formacién en el ambito comarcal y para que - .
faciliten la participacién activa y la reflexion e investigacion - -

del profesorodo sobre la formacion ‘permanente y .su.

- propia.préctica educativa; _
e) Asegurar la pdrticipacién del profesorodo de Ios

organizdciones sindicales-y de:los Colectivos'de Renovacion

Pedagégica en-la programacion-y seguimiento . de la

formacién permanente del profesorado. en:Andalucia.
- ) Facilitar la porhcnpaoon de las Universidades anda-

luzas. en la programacién y ophccoon de la formoc»on

permanente del profesdrado.

-Tercero. Se- conadepon elementes . del Plan Anuol de”

‘ Formooon Permoneme

Las’ ocnvudodes de Formocnon Permonente a des

orroﬂor .
Las Commones Tecmcos Provnncuoles de Renovooon .

Pédogoglco -
< H procesg de eloboroc:on :del prOplO Plan.

Cuorfo Acnwdodes ‘de formoaon permonenle del
*Plan Anuat. .

4.1, Actividades destimbite reg|on0|

Las actividades. de formacion permanente- de ambitg’
reg:onol estan dirigidas al profesorodo y personal espe

o ylas demondos, necesvdodes y porhcupocuon del profeso— P
rado. -



Pagina nom. 8.232

BOJA num. 115

Sevilla, 22-de agosto 1995

cializado que preste servucnos en los Centros publicos y
concertados andaluces en los que se impartan ensefianzas
de régimen general y de régimen especial, osi como en

los servicios técnicos de apoyo a los -mismos. Estas.

actividades se llevaran a- cabo de acuverdo con lo

establecido en las convocatorias especificas de la Conse-.

jerfa de Educacion y Ciencia, y. son lgs siguientes: -

a) Actividades de Formiacién en Centros y Autoper-

N feccronormemo del profesorado, tales como: Proyedos de
Formacién-en Centros, proyectos de innovacién educativa,
seminarios permanentes; ayudas economfcos individuales
para-la asistencia a actividades de formacién y ayudas
" para la redlizacién de Escuelas de Verano y lornadas
Pedagdgicas por Movimienfos de Renovacién. Pedagégica,
Organizaciones Sindicales y otros colectivos de profesores,
asi como ayudas para la realizacion de actividades de

formacién por diversos colectivos de profesores y otras -

entidades a través de convenios de colaboracion.

b} Actividades de actualizacién lingUistica en pdises
miembros de la Unién Europea para Maestros y Profesores
de Secundaria, a través de la accion |del Programa
Lingua.

q Actividades de octuol;zac»on cientifica, didéctica y
tecnoldgica dirigidas a profesores de Educacion Secunda-

ria; Formacién Profesional y. Ensefianzas Arfisticas y Musi-
‘cales, asi como estancias formativas o realizaciéon de’

practicas en empresas. -
d) Proyectos de investigacion Educativa.

e) Actividades de formacion'y coordmoc1on de los

Servicios de Apoyo a los Centros.

fy Actividades de- formacién. de Ios Equipos Tecmcos

de Coordinacién y demds sectores especificos pard el
desarrollo de la Educacién de Personas -Adultas.

. )} Ofros progiamas de ambito regicnal. que se
pueégon establecer a propuesta de las Comisiones Técnicas
Provinciales de Renovacién Pedagégica y de los colectivos
de profesores e instituciones que participan en el proceso
de programacion o en‘funcién de necesidades genero|es
del nuevo sistema educohvo

£2. Actividodes de dmbito provincial y comarcal.

Dependlendo de que estén ‘dirigidas OI profesorado
de una comarca, de varias’ camarcas o ‘de toda la
provincia, y segun su convocatoria, se denominan comar-
cales, intercomarcales- o provinciales. Su corivocatoria la
redlizard el .Centro de Profesores correspondiente; la
Delegacién Provmcuol ol el Centro de. Profesores que ésta
determine.

-Cuando por el nOmerc de sus deshnotonos o por sus

especiales caracteristicds no fueran asumidas en los ambitos

anteriores deberan ser propuestas a la Direccidon General
de Pramocién y Evaluacién Educativa poro su convocatoria
regional o interprovincial.

Estas ochwdodes seran las siguientes:

_a) Las relocionadas en los ‘anexos | y - de esto
Orden. =
b) Otros achv;dodes que se- puedon estoblecer a

propuesia dé los Centros de. Profesores de la provincia,

de fa Comisién. Técnica Provincial de Renovacién Pedagd-

.gica o por iniciativa de la Delegacién Provincial. Estos
programgs requerirdn la, aprobacién de fa. Direccién
Generol de Promooon Y. Evoluocnon Educativa.

Quinto.” Comisién Técnica Provnncnol de Renovocnon

. Pedagégica. . -
Con objeto de orhculor los distintos programas .de
formacion del profesorado, y de realizar la coordinacién
y seguimiento provincial de l6s 'mismos, en cada una de
- las, Delegaciones Provinciales de esta Consejeria se cons-

fituird una Comisién Técnica Provincial de Renovacién

Pedagdgica.’

T N

5.1. Compos«caon de la Com:suon Técnica Provmcnol
de Renovaciéon Peddgégica.

Lla Comisién estard compuesta por los - S|gulentes
miembros:” )

a) E/la Delegcdo/o Provincial o personc en quien
delegue, que ostentard la presidencia.

. b) El/la lefe/a del Servicio de Ordenacion Educativa.

c)-Un/una Profesor/a de Universidad.

d) El/la Coordinador/a Provincial de Formocnon Per—
manente del Profesorado. -~

e) Un/una Inspector/a.

f) Los Coordinadores y Coordmodoros de los Centros
dé Profesores de la provmcno

El miembro de esta Comisién cnodo en e! apartado o

~ serd designado por la Direccién Generdal de Universidades

de la Consejeria, a propuestd de la Universidad y lo

. Delegacién Provincial de Educacion y Ciencia correspon-
“dientes. El miembro citado en el apartado e) serd nombrado

por el/la Delegado/a Provincial de Educacién y Ciencia.
- 52 Reuniones de la Comisidn Técnica Provincial de
Renovacién Pedagégica.

La Comisién se reunird clantas veces sea necesario:

a los efectos de realizar las funciones que se le encomien- .-
‘dan en la presente Orden. :

A'las reuniones de dicha Comisién omshron para | lo
relativo a-sus temas especificos, los Coordinadores/as

Provinciales de los distintos Programas que lleven a cabo .

actividades de formacion. También podrdn asistir expertos
cuando el asunto a tratar lo requiera. En concreto, y en
lo relativo a los correspondientes. programas de’ formocuon
asistiran los coordinadores/as provinciales de Educacién
de Personas Adultas y de Equipos de Apoyo Externo:
Asimismo las organizaciones sindicales del profesorado,
presentes en la Junfa Provincial de Personal docente,
podrén realizar. propuestas de necesidades de formacion

" en la provincia a la Comisién Técnica Provincial y parti-
ciparén en la misma, en.lo relativo a la aprobacién de ha -

propuesta del Plan Provincial de Formacion. -
- 5.3. Funciones de la Comision Tecmco Provincial de
Renovacién-Pedagégica.” '

Las funcion'es' de ‘dicha Comisién ‘serdn:

a) Estudiar las necesidades de formocuon en la provin-

cio; tanto las demandadas por el profesorado como las-

generodos por la implantacion del nuevo sistema educativo.
b) Establecer criterios basicos iniciales para la elabo-

;rooon de los planes de formacién de los Centros de
-Profesores-y del Plan Provincial de Formacién.
" ¢) Adecuor los planes de los Centros de Profesores @ -

los programas de formarcién establecidos en. esta Orden
y a los criterios y necesidades provinciales.

d) Articular y' coordinar los planes de los Centros de. '

Profesores con ‘objeto de consegu:r lo mejor utilizacién
posible de los recursos.
e} Proponer la redistribycién; en su caso, del presu-

‘puesto asignadd a las provmoos para (os dlstmtos activi-

dodes
f) Redlizar la propuesto del Plon Provmcuol de Formo—
cién,

a) Proponer la redlizacién en el ambno regional de -

oquellos actividades que-por sus caracteristicas o por el
nimero reducido de. porficipanfes no puedon realizarse

- en la provincia.

h) Participar en la realizacion provincial de la evalya-
cién interna y seguimiento de la formacién permanente
del-profesorado, segdn las instrucciones que se establezcan
a tal efecto. -

i) Coordinar y facilitar la porhopocnon de |o Univer-
sidad en la formacién permanente.

|) Elaborar una Memoria Fmol donde se recogeron
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Todos |os ochvvdodes reahzodcs duronte el curso

R ocodem1co

- Condlusiones de la evoluooon mferno y segwm:ento

de los acfividades redlizadas.” -
© - Todas-aquellas propuestos que se estimen necesarids
< para Io mejor consecucion de [os obietivos propuestas en

sU omblto para lg formacién permonente del profesorodo -

5.4, Common Permaniente. - - -
Por razones de.operatividad y con ob;eto de agllrzor

-y -apoyar lus -tareas desempefiadas por.”la Comisién

. Técnica Provincial de Renovacién Pedagd C?:co el/la De-
legado/a Provincial correspondlente podré determinar
que, dentro de la misma, se constituya una Comisién

‘Permanente formada por el/la-Jefe/a de Servicio dé -

Ordeénacion Educativa; el/la Coordinador/a Provincial de

Formacion y los/os Coordmodores/os de los CEPs de lo

. provincia.
55, COO(danC(On provmocl de Formocuon Permonente

Vdel Profesorqdo -

En el marco de la Common Tecnlco Provmaol de

Renovacién Pedagégica, los Coordinadores.y Coordina-

. -doras provinciales de Formacion Permanenie del Profeso-

“rado; adscritos_at-Servicio- de’ Ordenacién Educativa de

codo Delegacién, facilitarén y apoyaran la programacién,
cdordinacion y- seguimiento de las. actividades de formacién
-dé la, provincia, de ocuerdo con lo estob\eodo por esto
Consejerfa. -~ .- :

En.tal sermdo serén funciones de |os Coordmcdore& .

Coordmodoras provinciales de Formocron Permanente’

del Profesorodo las siguientes:

Levar “a cabo las iareas de Gmbrto provmcml

denvodos del funcionamiento. de la Comisién Técnica:

. Provincial de Renovacién Pedagdgica.. .
Coordinar los distintos procesos, de’ progromooon

desarrollo seguimiento y’ evoluoaon del Plon Provmaol

de Formacion. .
Articular y coordinar el trobmo de los Centros de

Profesores de la provmcm poro un me|or funcxonomlento' :

" de los mismos.

--Apoyar laredlizacién, deniro dél ambito provmuol
de los actuaciones ?ormohvos organizadas y convocadas
. directamente por la Dlrecaon General de Promooon y
- Evaluacién Educativa. e

" < Atender a la adecuada dlstnbucton Y orgc;nlzoaon

provmc:ol del rabajo ‘de . |os asesores iecmcos de los

. Centros'de Profesores; . .

- Desarrollar las tareas que,se le’ encomrenden rela-.

cnonodos con el desempeno de sus’ funoones

Sexto EI Proceso de- Progromoaon , :
En la programacion de las actividades de formooon

de ambifo provincial, intercomarcal y comarcal, contem:.

- pladas en esté Plan Anual de Formiation del Profesorado,.
y antes de la eldboracién del Plan de Formacion propia--

~mente dicho, habré dé tenerse en cuenta lo- siguiente:

.6.1. La Direccién Generol de Promocion y Evaluacion
Educonvo comunicdra a las -Delégaciones Provinciales las
" portidas -presupuestarias disponibles para llevar a cabo

“las diversas actividades de formacién de ambito provincial,

“comarcal o intercomarcal establecidos en esta Orden:

Dichas: cantidades servirdn. de base para realizar o
c?ur\ cgso podrd sobrepasar en
todal asignada a la provincia: .

programacion, que en ni
sU presupuesto la cantida
y que habrd de referisse a las actividades establecidas en
el apartado- 4.2 de esta Orden. Cualquier cambio en la

- distribucién. habré: de “ser autorizado ‘por la Drrecoon'
General de Promocion y. Evaluacion Educativa, previa

justificacién en funcién de las necesldades provmcvoles y

comarcales detectadas.

6.2. El andlisis de necesidades~de formacion permo~

ente en Io provincia esforo referldo tanto a |OS exigencias |

.
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que el nuevo astemo educohvo planteo en relooon con
-las carencias'y situacién real del profesorado con réspecto

'sus necesidades y expectativas. - o
Para . redlizar _dicho onGhS\s la Cows»on Tecmco

" Provincial tendro en cuenio _ : T
. 2R : ) :

_o) Las &ont\usiOnes ‘derivadas . del "andlisis - de las -

memdrias y seguimienfo’ de actividades del afio anterior,.
~.de acuerdo con la normativa establecida al respecto:

by Los datos aportados- al respecto por los Centros'de ™

* al mismo, como a las peficiones y demandas de formacién .
expresados directamente por el profesorodo a partir de

Profesores en sus propios -andlisis- y encuestas de lo” .

realidad .comarcal.

¢) Llos -informes de" la” lnspecoon Educcmvo que
-résulten=de ld evaluacion” del proceso educuativo. - .

d) 'Las propuestas realizadas- por las_organizaciones
smdlcoles del profesorado- presentes eh la Junta Provmcaol
del Personal Docente:
’ 6 3. Los Centros de Profesores hobrcm de consultor a
~los Centros Docentes sostenidos con.fondos publicos de
" su ambito-las necesidades de formacién de sus profesores,
"dande especial atencién y-prioridad a las propuestas de
“los Claustros, Seminarios, ‘Departamenios 'y ofros. Equipos.
Docenteg., con objeto de foalnor el desarrollo de’ modelos
de Formacién en el-Centro para equipos docentes lo.mds
.amplios. posible, basados .en lds necesidades generodos
* por-la aplicacién préctica de la ensefianza y. desarrollados
a través de perfodos prolongados de tiempo.

También se consnderoron Ios propuestos realiza-

- H Conse|o Tecmco de Renovocron Pedogog:co de .

cc:do ‘Centrorde Profesores.
- Los miembres de los’ Equos de Apoyo Externo
“El Servicio ‘de Inspeccién Educativa, con respecto a

las nece5|dodes de formacién detectadas en el émbito del

* Centro de Protesores correspondiente.

Los Equipos de Coordinacién de las : zonos corres- -

pondlentes de - Educocron de Adultos. S v
"+ Las organizaciones sindicales y otras asociacionesy
co\echvos de profesores ‘que ‘cuenten entre sus fines la
formacién permanente "del profesorado. Las actividades
de formacion que 'se programen en -atencidn-a -d'chas

" solicitudes se somelerdn a las mismas condiciones que los

ochvndodes de codo Centro de Profesores. _-

6.4: En cyalquier caso habron de conSIderorse con -

_ catacter prioriario ias necesidades de- formacion de los
pro?esores que. lleven <1 tabo!la implantacion o anticipa-
cién,” por primeraivez, "de cicles o:etapas del nuevo

- sistéma educativo en‘el proxtmo curso: Dichas necesidades,

recogldos a través de los Centros de Profesores, seran
una de las bases pura eloboror el Dlon Provnnao! Anuol
_dé Formacién., -

6.5 En. un, proceso de coordmocnon con los Cemros
. de Profesores y con otros ambitos educativos sectoriales, «
la Comisién Tecmco Provmoal de Renovocnon Pedogoglco
||evoro a cabo:

a) El andlisis de los neceS|dodes detectados

" b) El estoblecumlento ‘de criterios-para.una uhhzocnon
ophmo de Ids recursos materiales y personales existentes
“en’la:providcia-y. muy espetialmente en 15 relativo ala
~distribucion, en el ambito provincial e intercomarcal, del .
rrabo]o de los Asesores Técnicos disponibles - de Jas’
“diferentes dreas, niveles y tecnologias. En. consecuencia,
la adecuada programacion: .del frabajo’de estos Asesores
-ha de tener en cuénta.una articulacién coherente de sus
“tareds-y actividades con el ngmero disponible de efechvos
y los tiempos de 1robolo que les corresponde

) La concrecién del dmbito de convocatoria de los

dlversos octlwdodes establecierido el hpo y coroctenshco&— :

-’

e
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de las mismas, segun sean de ambito comorcol, interco-
marcal o provincial. . -

d) Lo propuesta inicial de distribucion del presupuesto
asignado a las diversas actividades de formacién.

Sephmo Procedimiento de elaboracién de Ios P|qnes '

Anuales de Formacién.
7:1. Propuestas de Planes de Formacién de los
Centros de Profesorss. o
711, En funcién de las necesidades detectadas y

- siguiendo los criterios establecidos por la Comisién Provin-
~cial Técnica, los Centros de Profesores realizaran una

““mantenimiento del dctual nivel-de oferta en cudnto ol

propuesto de programacion de la-tformacién en su ambito
de influencia o comarca. En ella se incluiran las actividades

a redlizar en cada uno de los programas de ambito-

‘provincial o comarcal establecidos en el apartade 4.2 de
esta Orden y las actuaciones que se deriven del desarrollo
de los Proyectos de Formacion en Centros, Proyectos de
innovacién Educativa, Seminarios Permanentes y Grupes
de . Trabajo del dmbito de influencia del CEP. Igualmente

se incluiran lds actividades que se proponga realizar en

-colaboracién con otras entidades.

7.1.2. Dicha propuesta sera sometida a la considera-
cién del Consejo de Direccion del Centro de Profesores,
y una vez visada. por este ‘érgano serd remitida a la
Delegacién Provincial de esta Consejeria para su estudio
y tramitacion’ por la Comisién Técnica Provincial.

7.2. Plan Provincial de Formacion.

7.2.1.-Una vez recibidas las diversas propuestas de *
Planes de Formacién de los CEPs, la- Comision Técnica-

Provincial de Renovacién Pedagégica procedero al estudio
y consideracion de las mismas para:

Comprobor su adecuacién a los criterios y necesi-

dodes provinciales y programas estoblecudos en el apar- -

tado 4.2 de esta Orden.

" Articular, adecudr y coordinar los Plones de |
d:feremes Centros de Profesores para . consegwr una
ophmo utilizacién de los recursos.

Establecer ‘una propuesta del Plan Provmcnol de
Formoaon -en el que.se integraran los diferentes Planes

de- los CEPS osi como las diferentes actividades, gn su

caso, intercomarcales y provincidles, *

- Determinar 0que||os actividades de formacion que |

en-razén de sus caracteristicas o por no cubrir, a nivel
provincial,-el mihimo-de participanteés establecide, hobran
'de “ser. propuestas para su realizacién en el ambito
interprovincial o regional a través de la Direccién Generol
"~ de Promooon y Evaluacién Educativa, .

7.22. €n el proceso de progromooon y dentro del

fidmero .de actividades formativas, deberd procurarse

atender prioritariamente aquellas actividades o medidas

"dirigidas” a ‘potenciar la mejora de la cdlidad de la
formacién. permanente que se ofrece a través de lo

establecido en la presente. Orden.

) Igualmente se procuroro que la programacién de las -
actividades de formacion esté” basada en la*-realidad”
. educativa del aula, posibilitando que el profesorado

- experimente en su practica |os procesos propuestos por la

formacién, asi como incentivando su” propia reflexion.
sobre los diversos factores. de su actividad docente:

7.2.3. El Plan Provincial de Formacién recogerd la*

organizacion, coordinacién y difusion de todas las activi-
dades de formacién permanerte que se realicen en' la
provincia, asi como las medidas que se adoptardn para
realizar el seguimiento. de la formacion de acuerdo con
los instrucciones especificas que se establezcan. En cualquier
caso se procurard que el Plan sea el resultado de la
méxima coordinacion e integracion posible de las diversas
‘actividades, evitando la mera yyxtaposicién de éstas.
7.2:4. La propuesta de Plan Provincial de Formacién,
previa conformidad del/la Delegado/a Provincial, se remi-

rodo al que va dlrIgIdO

' Centros de’ Pro‘esores que . ésta determme

tird a la Direccién General de Promocién y Evaluacién
Educativa antes del 1 de noviembre de. 1995.~

7.2.5. La Direccion General de Promocién y Evaluacion -
Educativa aprobard los Planes Provinciales de Formacion.
Para ello comprobard la adecuacién de los mismos a las
actividades y procesos establecidos en la presente Orden,
asi como a las disponibilidades-presupuestarias existentes.

Octavo. Difusién y convocatoria de las actividades.
8.1. Las ‘Delegaciones Provinciales y los Centros de
Profesores adoptardn las medidas oportunas para la

.difusién del Plan Provincial de -Formacién a todos los

Centros Docentes sostenidos con fondos publicos-

*8.2.-En la convocateria de las actividades previstas en
el Plan Provincial habra de especificarse, al menos, los
siguientes aspectos. de cada una de ellas:

Modolldod de formooon (curso, .grupo, seminario,:
efc. ) ‘

Nivel, area, materia y/o espeaohdod del profeso-
- Obijetivos generales. o
. - Esquema de contenidos previstos.
- Lugar de redlizacion.
" - Duracién de la actividad.
- Fechas de redlizacién y horario de-trabajo.
- Secuenciacién del trabajo.
- Ponentes o, en su c¢aso, caracteristicas especn‘lcos

de los mismios.

- Nomero de porficipantes a selecaonor -
- Criterios. de seleccion. - »
- Evoluoc;on y segu»mnento.

8.3. En las convocatorias de actividades donde no se
pueda atender toda la demanda existente, se estableceran
criterios de seleccion. Los criterios seran piblicos y obijefivos
y se procurard que estén orientados a promover la mayor
diversificacion posible en la participacién del profesorado,
facilitando la de los profesores que occedon por primera
vez al perfeccionamiento.

Se daré preferencia a los Maestros que se ericuentren
adscritos @ puestos docentes para los que no estén
habilitados -en las actividades de formacién relocionados
directamente con la especificidad de su-puesto de irabajo.

Los Centros de Profesores haran . publicas las reldciones
de seleccionados para realizar las diversas ochwdodes de

" formacién previstas.

‘8.4. Las convocatorias de ambito provmool serdn
realizadas por la Delegooon Provincial o pot unellos

Noveno, Lo evoluocxon y segunmnento de los-Planes
de Formacién se redlizard segin lo que establezca'la
Direccion General de Promocidn y Evaluacion Educativa.

Sin perjuicio de lo anterior, €l seguimiento y evaluacion
de las distintas actividades de formacion se realizard, al
menos, o través de los siguientes, instrumentos:

.

- Informe del profesorado seleccionado p@ro la reali-
zacién de las actividades, sobre la organizacién y conte-
nido de las mismas. , -

informe sobre desarrollo de las dctividades, realizado
bor los funcionarics docentes destinados o adscritos al
Centro de Profesores-donde se lleven a cabo; respecto a
las ochvrdodes impartidas por. eflos.

Informe de 16s ponentes © equipo doceme de las
ochwdodes '

informe, en su caso, del Consejo de Direccién del
Centro de Profesores correspond|ente

Los Centros de Profesores reo|izorén una memoria de
las actuaciones llevadas a cabo en desarrollo de su Plan
Anval de Formacién. De dicho memoria, una vez aprobada
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por el Consejo de Direccion del mismo, se enviard yna
copia a la Direccién General de Promocidn’y Evaluacién
Educativa y otra a la Delegacién Provincial de Educacion |
y Ciencia’ correspondlente, antes del 30 de septiembre de

]996 La ‘Comisién Técnica - Provincial de Renovacién -

- .Pedagégica estudiara y comentara las 'memorias de los.
Centros de Profesores y elaborara uninforme sobre el

“desarrollo ‘del Plan Anual Provincial de Formacién que

serd remitido por la Delegacion Provincial a la Direccién -
.General de Promocién y. Evoluocnon Educativa, antes del-
1 de novuembre de 1996 -

'

Decnmo En desorrollo de |o estobieado en el arhcu1o—

_ duodécimo punto k)’ de la-Orden de 20 de'mayo.de 1992,
y con ob|eto de facilitar el se dgunmlento y coordinacién en -

el proceso de implantacién de los ayevos Disefios Curri-
culares, se esfoblece la coordinacién regional y/o provincial
“de- los asesores .y-asesoras de-Area, “Nivel, Materia'y.
Tecnologias de la Informacién y de-la Comunicacién.

" El seguimiento y -coordinacién de la funcion técnico-

. ‘asesora correspondiente a las etapas de Educacién Infantil

_y-Educacion Primaria, asi como |a de Tecnologias de la *
Informacién y Cormunicacién, tendrd un cardcter provmool
y régional;, mientras que la correspondlente a los Gabinetes
Pedogoglcos de Bellas” Artes sera de indole regnonol

Undeamo Condraones de porncnpocuon de! profeso- -

rado en actividades de formacién. -
“11.1. €l profesorado. de los centros "publicos podro

contabilizar hasta”un maximo. de 70 horas en el curso . -

“escolar, dentro de| horario’ no lectivo’ de permanencia-en
- el Centro, para'la realizacion de aquelids actividades de.”
formacién que se lleven a cdbo -de ocuerdo con lo

. estobleado en la presente Orden.

*11.2. :Cuando las* caracteristicas especnhcos de los
ochwdodes de formacién asi lo exijan y para facilitar la

mejor parficipacion posible en las mismas, previo:informe -

de los Consejos Escolares de los: Centros correspondxentes
'y-dentro- de las mismas condiciones- de- dotaciones y
situacién administrativa del profesoradd existente en dichos
Centros, -las Delegaciones Provinciales podrén “autorizar -
".provisionalmente adaptaciones ‘en los horarios de los
distintos profesores asistentes a las mencionadas actividades
gue se organicen, y-en su caso dé la. jornada escolar.
. Dicha autorizacion tendra vigencia Unicamente durante el
" perfodo que asi-lo requiera la actividad de formooon
‘realizada.

11.3.1la motrnculo en las ochvudodes orgomzodos por

~ esta Consejeria a través de lo establecido en esta Orden-

* serd gratuita, Se podran conceder-bolsas de gstudio a.los
profesores participantes’ para atender, en su caso, a'los |

géstos de_desplazamiento’y manutencién de acuerdo con - o

lo esfoblecudo en la normativa’ vigente.

DuodeClmo Se autoriza a la Direccion Generol de
Promocién 'y Evaludcién Educativa para el establecimiento
de. las medidas oportunas parc el desorrollo y ophcoaon
de esta. Orden..- , -

Decrmotercero Lo presente Orden entroro en vigor el -
_dia siguiente al de su publicacién en el Boletif- OhC|o1 de
1a Jurta de Andoluoo . .

Sewllo 21 de |u||o de ]995

-
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ANEXO |

" ACTIVIDADES DE FORMACION. PERMANENTE DEL PRO-
FESORAD® CORRESPONDIENTES AL PLAN ANUAL DEL -

‘

- etopo ciclo, dred o moterld

3

GENERALES. _
CLASIFICACION a

J ‘Actividades sobre d:seno y desorrollo currlculor
1.1, Actividades de formacién sobre: ospectos CUFI’ICU—
Iores -comunés o todos las-ensefianzas:

El proyecto de Centfro.

El proyecto curricular. .
Organizacion. ¢ escolar.. -
Funcién directiva. - :
" Programacién docente. -

. Materiales curriculares.
Tutoria y: ofientacion.

. Atencidn a la diversidad. -
. ,Evoluooon

1

:bmﬁb@yﬁwe

|2 Actividades. de formoaon sobre los currlcu|os de

|2 1. H “curriculo de Educocuon Infcnhl
1.2.2. B curriculo de Educacién anorno

[y
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. CURSO 1995/96 CLASIFICACION Y CARAC FERISIICAS

N

1221, La ensenonzo de |d|omas (fronces e mgles) en

" -Ed.. Primaria.
T 1222 Expresnon ploshca y educooon mustcol en el

" area artistica de Primaria.

1.2.3: Elcurriculo de Educacion Secundor\o
1.2.3.1. Iniciacién del profesorado  que anticipe el

: segundo ciclo de Eduacién Secundaria. Obhgotorno en eI

- curriculo de “esta etapa.

1.2.3.2. Actudlizacidn cientifico- dldochco en Ios ‘areas -

"y materias de Secundaria Obligatoria y Bachillerato. -
1.2.3:3. Actualizacion cientifica; fecnolégicd y didactica. -

“en’las areas técnolégicas de Formacion Profesional,
12.4. H currlculo de las ensefianzas. espe(:|o|es

) . e

( I 3  Actividades de formacién sobre Culfurc Andoluzc

integracion de temas tronsversoles y enséfianza de volores

i en el currnculo

Cultura® y Potnmomo de Andolucno
32. Tecno!ogxos de la informacion y la comunicacion.
.3: ‘Educacién én valores; tronsversohdod y currlculo
: Educacion ambiental.

. Educacién para la salud-y el consumo.

. Educacion para la convivencia.

. Educacion vial. :

l.
l.
R
c b
-l
I,
1. Coeducocnon

wwwwww
m\lO\Uﬂ-b

II Acnvrdades de formocnon sobre educoaon de
-“personas adultas. ’

Il.1. Formacién.de’ Equos Técnicos de Coordmodores ~

" de Educocién de: Adultos.

[1.2. Formacion para profesores/os de Insmuoones :

Pemtencnornos
" 11.3:Formacién para profesores/os de los Inshtutos de’
" ‘Bachillerato a Distancia de:Andalucia y profesores/os de
" los Bachilleratos Expenmemcles para personas odultos de
.Andaludia- ‘ N
Il.4. Formacién derlvodo de octuooon en proyectos

' espeohcos

I1.5. Formacién para el desorrollo personol
. .6 Formacion de expertos/as en Formooon Ocupo—
cional (orientacién: profemonol)
- 1.7, Formacién para’ profesores/os que eston des—
orrollor\do experiencias de' Educouén Vial en es%e ombﬁo

“. educativo. -

[1.8: Formomon sobre odoptocnones curnculores para

' orgomzooones y profesores/os gue trabajan con personas .
- con nece51dodes educativas especuoles
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Achvudodes de formac:on y coordinacién de los

servucnos "de apoyo a los centros.”

II1.). Departamentos de Orientacién.

2. Equipos de Apoyo Externo. i

1.3, Inspeccién Educativa. -

1.4, Coordlncdores provmcmles de formOC|on per-
manente.

I11.5. Coordinadores de Cenfros de Profescres.

lIL6. Asesores Técnicos de los Centros de Profesores.

" CARACTERISTICAS GENERALES

Aunque la diversidad de temdticas y
- hace que las caracteristicas de los ochwdcdes resulten
también diversas, es posible sefialar algunos rasgos comu-
nes .que proceden de los planteamientos bas:cos del
nuevo sistema educativo.

En este sentido la formacién del profesorado que se
propone tiene las ygu;entes caracteristicas generoles

- Una formocnon basada en la practica "docente,

superadoro de la dicotomia que frecuentemente se presenita
- entre los problemas “feéricos y |os planteados por el

trcbo|o diario en el aula.

Una formacién diversificada, odoptodq ala vonedad
de necesndodes e infereses del profesorc:do y que atienda
a los diferentes sectores implicados.

- Una formacién descentralizada, que deberd con-
crefcrse en la provincia, en el dmbito del correspondlente i

CEP y en el propio Centro.

--Una formacién -adécuada a lcs demandas del -

nuevo sistema educativo, capaz de ofrecer recursos al

- profesorado para dtender el mayor .grado de autonomia

que ofrece el curriculo abierto y flexible que se propone.
- - Una formacién coordinada @ nivel regional desde

el punto de vista de la concepcién y. aplicacién curricular. =
- Una formacién dirigida-prioritariamente a la forma= -+

cién de equipos docentes en los Centros. .
o ANBD N
PLAN ANUAL DE FORMACION PERMANENTE DEL PRO

FESORADO PARA EL CURSO 1995/96. CARACTERISTICAS
- ESPECIFICAS DE ALGUNAS AC1|V|DADES

“1. Actividades de formacnon sobre disefio y desorrollo"

curricular. .
Este apartado comprende una™ ompho gomo de
actividades - de. formacién permanente’ del profesorado

que fienen como obijefivo comGn ayudar al profesorado ™

en las tareas y cometidos que supone la implantacién. del
sistema- educativo establecido en. la LOGSE. La- amplitud
de aspectos que se han de considerar asi como Ids

diversas situaciones y condiciones de los destinatarios .
,aconsejauna exténsa enumeracién de posibles actividades

segun su temdatica y el grado de protundizacién. En este
dltimo aspecto es conveniente diferenciar entre actividades
-de iniciacién o infroduccién y actividades de profundizacién
que culminen en una dierta autonomia o capacidad de
intervencion real, individualmente o, preferentemente; en.

. equo

Achwdod 1.1.4. Funcnon dlrechvo
‘Objetivos.

- Adquisicién y conocnm|ento de las estroteglos y -
técnicas de la funcién directiva en una ensefianza gestio- -

nada democraticamente.

- Afianzamiento de la labor conjunta de los Equipos .

DlreChVOS de los Centros como forma de actuacién de los

destinatarias’

" documentes curriculares del

i

- Conocimiento de. la realidad actual y futura del

_Siétemc Educativo: Sus finalidades, su organizacién y los

equos y programas de apoyo al Centro.
Potenciacién de la capacidad de andlisis y reflex1on
sobre la realidad de los Centros y de programoccén de

" acciones en virtud de_dicho andlisis.

- Conocimiento administrativo y legislativo que opoyen

"y enmarquen.las actuaciones que han de realizarse, con

referencia expresa a los Proyectos Curriculares de Centro,
dentro del marco de e|aboroc1on de los Proyectos de
Centro. »

‘Conterudos

- Estructuras legules y: odmmnstrohvos
- Dindmica de grupos.
- Gestion de personal y recursos.
- Planificacién y coordinacion de las tareas docentes.
- Sistema 'de relaciones en la Organizacion escolar.
- Planificacién y orgonlzooon escolar. Proyecto de

"~ Centio.

- Formacién permanente del profesorado.
Evoluooon .

Modahdodes
Cursos de iniciacién. Tienen carécter global y predo- .
mina la informacién, teérica o practica. Por.la amplitud de.

“los contenidos son actividades de duracién media (80 a

100 horas).

Cursos de profundazoaon De menor duroc:on 30 a
50 horas) y eminentemente’ practicos, esfaran dirigidos
basicamente al- tratamiento’ de ospectos concretos del
Proyecto Curricular de Centro .

- Actividad 1.2. 2.7 la ensefianza de |d|omos (francés e
inglés) en Ed.-Primaria. -
Obietivos.
Mejorar la competencia lingUistica y el conocimiento
de |o cultura“ asociada a la lengua extranjera, :
- Conocimiento y desarrollo del cumculo de lengua’
exiron,era en la efopg. :

- Estrategias didacticas en lo ensefianza de lengucls
extrcm|eros en edades tempronos S

Contenrdos
- Aspectos linguisticos y culturdles.
- Curriculo deLenguas Exiranieras en la Educocnon

. Prlmono

‘Secuenciacion y Orgomzoaon de contemdos de

_Lengua - Extromero en los ciclos 2 Y 3° de Educacién

Primaria. - .
Metodologia en Ienguos extranjeras y téoria del

. aprendizaje. Ulhmos tendencias en metodologia audiovi-

sual.
Desarrollo y e|oborocuon de’ mgtencﬂes curriculares.
Elaboracién de 'instrumentos de: evoluacuon La eva- -
luoc»on como revision de aprendizajes. :
- Experiencias en la ensefianza de lenguas extromeros
a partir de fos ochos afos.

Actividad 1.2.2. 2 Expresion pldstica y educocrén mu-
sical en el érea artistica de Primaria.

Objetivos. : ‘ '

Estas actividades tienen como fmohdod posubmtor a
los moestros y maestras el conocimiento y andlisis de los
nuevo sistema educativo
relacionados.’ con -el Area de_Educacion Artistica de la
“Educacion Primaria en Andalucia y contribuir a su formoaon
en relacion con: \ )

_- mismos. 4
, - Dinamizacién y orhculocnon de fa actividad del
Cemro

- la comprensmn .de los elementos de| |enguc1|e
ploshco y visual y la voloroqon del hecho arfistico y
musical. . .
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-.la odqumcnon de estroteguos poro ol desorrollo de
la |mog|nGC|on y la creatividad.
L . - H conocimiento de técnicas. bosncos de la ochwdod
or'nshco y -musical.

Contenidos
Expresuon Plastica.

“. " los procesos de ensefianza y aprendizaje artfistico: Des-

arfistica, -y teoria del aprendizaje de lds artes visuales.
- La educacion Artisticaen el nuevo sistéma: educohvo
- Elémentos artisticos. basicos. 7 -
-~ Comprensién y..andlisis del hecho artistico. *
.+ - La obra artistica en la escuela y en eI entorno
- Uso de técnicas Bésicas.
"~ 7. - Retursos para el desarrollo de la creohwdod
- Organizacién de talleres:
Trotomlento de a. dweradod en el aprendizo|e
crhshco

Educoc;on Musncol ’ s
. Aplncooon de. distintos metodos de ensenonzo “mu- .
smol para ‘nifios:, Orff, Willeps, Kodaly. ©* -
. - Educacién audno-percephvo R C
.- . - Educacién vocal. B
- Educacion mstrumenicﬂ

© . - Educacién por el mowmento
A Lengu0|e musmol . S

Actividad 1.2:31. Imcnocuon del profesorodo que an-

* ticipe el segundo ciclo de Educacion Secundona Obhgo-
toiia en-el curriculo 'de ‘esta etapa.
-Durante los dos primeros trimestres de\ curso: \995/96

los ‘Centros. de Profesores” de cada provincia, bajo la-

. coordinacidn de la Delegacién Provincial, llevardn a-cabo
el seguimiento y asesoramiento de las: ochvndodes progra-
‘madas para ser realizadas por el profesorado” de los

centros que anticipan el segundo ciclo de Educacién -

Secundaria Obligatoria, como fase no presencial del plan
- de_formacion ‘establecido para ‘ests profesorado. Esta
" actuacion tendré prioridad sobre el resto-de las. -que, se

" arrollo psmolog:co de la expresién plastica y la expresion
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Funcién de la .educacién artistica, coroctenshcos de S

. programen dentro del Plan Anuol de Formagién del curso

1995/96.

-Igualmente las Comlsrones Técnicas Provmcnoles de
Renovacién Redagdgica, en el proceso de- elaboracién
‘de. la propuesta de -Plan Anual,-tendrdn- presentes las

actividades de formacién de este. profesorcdo desarroffadas
. . en el presente curso, ya que previsiblemente s¢ establecerd -
~ una programacion similar para los centros que anticipen

en el curso [1996/97. Las caracteristicas especificas y- la

convocatoria de estas. actividades serdn-objeto de instruc-
ciones ‘expresas de la Direccién General, de Promocuon y

Evoluoaon Educativa. '_ S

- Achvndod i, 2 3.2. Actuohzocvon aenhflco dldodlco en

las Greds y matenos de Secundonc\ Obhgotono y- Bach\:»

llerato.
o Objetivos.

\ - —t

El objetivo gereral de estos cchvtdodes serd el ‘de -
proporcionar ‘@l profesorado un panorama actualizado
de su- disciplina en funcién- de su relevancia énla.
esttucturacién de los conocimmientos de la miisma, asf como.

una visidn histérica y epistemolégica de dichos- ‘conceptos;

las. dificultades de su* dprendizaje y las® estroteglos mas

L odecuodos para su ensefanza. .
Consecuen'rememe se m'rentora consegwr

- Lo octuohzocnon en los: conocxmlentos dlscuphnores

de Ios distintds dreas o materias. curriculares. -
- - Lo infroduccién o profundizacién en los aspecios

psncopedogogxcos de la ensefanza y oprendtche de’

duchas oreos o motenos N
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- La conexién de los’ conoomlentos dnsaphnores con’
la prochco docente .

.

Comemdos S ‘
Para cada nivel, drea o dlsaphno deberon oborcor
los -siguientes aspectos: - -

- Conteriidos conceptuales del area- o dlsaplmo
Aspectos ‘epistemologicos.
- Aspectos psicopedagégicos.
. - Estrategias didacticas. 7 7
- Estudlo de e|emp|n‘|coc¢ones cumculores

: Modohdodes o :
- Cursos globales-de lo materia. De larga duracién
(100 o150 hoeras)y estructurados en fases presenciales y
no presenciales. Deben incluir el disefio y. elaboracién de .
: programaciones y unidades didacticos, su aphcccuon enel.

. oulo y sU posterior evaluacién y puesta en ¢omun.

-~ Cursos monogroflcos de la materia. De- menor
.duracién (30 o 50 horas): dedicados a profundizar én’
ospec'ros concretos del desarrollo cutricular de la miateria.*

Promocién de grupos de trabajo y de seminarios
permanentes. Suponen la consolidacién de.-una formacién -
continya-y auténoma en el centro de trabajo. Requieren;
“en mayor o menor grado segun circunstancias, de dseso
romrenlo por: los Centros de Profesores.

Achwdod l 2 3. 3 Actuoluzocxon cnenhhco tecnologlco
y didactica. en las, dreos, *ecr\ologucos de Formacién
Profesuonol :
Obpehvos

Informar y format sobre |0 estructura y corocferlshcos
del nuevo ‘modelo de formacion profesional: -

- Procurar la actualizacién de conocimientos en Ios
ombntos cientificos y técnicos relocuonodos con Ios dxferentes
profesuones

Dotar al profesorodo de. mstrumentos y estrategias
meﬁodoiogncos para su ophcooon enel dula, - -

Facilitar la conexién del sistema educohvo con el
mundo laboral iy de la empresa. :

- Potenciar la.autoformacion y la mveshgeoon edu-
cohvo en el -ambito de la Formocson Professonol K

Conremdos ‘
Comunes & todds o a varias Formhos Profesmnows

- Relacionados con las estrategias para.la realizacion

de proyectos cufriculares de Centro, programaciones de

- aula o disefic de unidgdes didacticas.

- Informativos sobre la nueva estructura del sistema
“educativo 'y mas~concretamente del uevo swstemo de’

" formacién profesionai.

- Seguridad e higiene en e\ trob0|o

= Organizacion 'y orientacién laboral. .
--Organizacién empresarial y procesos p«odurh/os
* Idiomas técnicos y, comerciales. ‘ -

- Relativos a una Familia Profesional, a un Ciclo formo»

fivo o a un Médulo.de Ciclo formativo.

- Problematica, ordenacién "y organizacion’ escolorf
. de- Ios diferentes ciclos - formativos -que componen la
familia, o de un cicle concreto {disefio curricular del ciclo,
coordinacion entfre los distintos médulos de un ciclo, etc.). .

Contenidos cientificos, técnicos y didécticos comynes.
a todo lo “familia profesional, de un ciclo- formohvo
-concrefo o de un médulo de cu:lo

I\/\odohdodes o T - :

Cursos de Tipo A (30 a 60 horos) Se desorrolloron en .
una o mas fases presenciales. A la finalizacién de-este fipo
de cursos los asistentes -elaboraréh una propuesta de
intervencion en el aula, relacionada con la temdtica del
.CYrso, que formara parte. 'del proceso, de evoluocnon del
mismo.
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Cursos de Tipo B (100 a 120 horo%) Comprenderon
tres fases:

. 1.° Fase: Presencial.

2 Fase: No presencial. A desarro”or en ei ceniro de -

’ trob0|o
En esta fose, mdmduolmente o preferentemente en
equnpo se disefiaran y elaboraran ejemplificaciones. de

organizacién de contenidos del ciclo formativo, de unidades

didacticas, programaciones de médulos, etc., atendiendo
a los contenidos y destinatarios. de los cursos vy que se
Ophcoron posteriormente en el aula. .

3.° Fase: Presencial. Evaluacién y puesta én comin.

_En esta fase se presentaran y expondran los trabajos -

practicos realizados v las concluaones ob‘remdos de la
propna expenmentooon

Achwdodes de hpo C: Estos actividades se- refenron
principalmente a estancias formativas o realizacién de
précticas en empresas y serdn objetc de una convocatoria

especifica por parte de la Consejerfia de Educdcion y -

Ciencia.

Achwdcd 13.1. Culturc y Patrimonio de Andolucm
Objetivos.

- Potenciar el conoomuento de la redlidad noturol -

||ngu15hc0 social 'y cultural de Andalucia. =

, Facilitar el proceso de ensefianza-aprendizaje desde
a consuderocnon de los referentes inmediafos del alumno.

Promover el adecuado tratamiento de los aspectos
relohvos a la realidad natural, social-y cultural de Ando»
lucia, dentro del Proyecto Curricular.

.- Promover el aprecio y volorooon de lo realidad
: cuhuro! de Andalucia. -
' Proporcionar. recursos didécticos en el tratamiento
'_curnculor de los aspectos de la Cultura Andaluza.
Dar a ¢onocer las posibilidades que las formas de
expresion propias de la Culfura Andoluzo ofrecen como
recursds diddcticos.
- Fomentar la elqboroc«on y el 'uso de materiales

dldOC'flCOS bosodos en Io Cuhuro y Potrnmomo de Anda-

"~ ucia.

Contenidos.
- Habla y literatura ondaluza

- Musica popular andaluza.

- Flamenco y su didactica.

- Medio fisico y social en Andalucia. .

. - Patrimonio Histérico. ‘

Las actividodes de formacion sobre Patrimonio Hlstonco
-se desarrollardn-por los°Centros de Profesores a través de
la_colaboracién con los Goblnetes Pedogoglcos

Achvndod l. 3 3 Educoccon en valores fronsverschdod )

y curriculo, -
Actividad 1.3.4 a 1.3.8. Educacion omblenf(ﬂ Educacnon
para la salud y el consumo, Educacién para la convwenao
- Educacion vial y Coeducacion.’
Ob(ehvos ‘

. Dotar al profesorcdo de los elemen‘ros de-andlisis
necesarios para detectar y corregir actitudes, potenciar
copoododes en el alumnado y mejorar la préctica docente.

= Sensibilizar al colectivo docente sobre la necesidad
de. contemplar los temas transversales en los: curriculos.

edicativos, reflexionando sobre el concepto de fransver- -

salidad y su incardinacién en el aula. .
- Formar -dl profesorodo doténdole de los recursos

dvdochcos necesarios para la integracion de los temas -

fransversales en la practica docente.
" - Proporcionar al - profesorado esfrotegms para el
tratamiento de la Educacién en Valores.
- Protundizar en el tratamiento de los temas transver-
soles en Jlas. dlferentes dreas segin la ‘demanda del
pro esorodo
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- Prop_i'cior la elaboracién de .recursos diddcticos
para el fratamiento de la transversalidad.

~ Contenidos.
- Concepto de tronsversohdod Especwfuodod de la.
transversahdod en el curriculo. ,
Aspectos especificos de diversos temas transversales

del curnculo Educacién _ambiental, Educacién para la

salud 'y el consumo, Educacion para lo convivencia,
Educacién vial y Cosducacién.
- Valores y Educacién. : :
- Tratamiento y metodologia:de los temas 1ransverso|es

. Modalidades. BN
Actividades: de sensibilizacion (Componas de sensibi-

« lizacién, dipticos, carteles, folletos informativos, médulos

en.cursos de dreas, efc.).

Actividades de profundizacién (Cursos especificos a
través de los CEPs, intercambio de experiencias, seminarios
permonentes y grupos de trabajo, etc.).

Actividades de experimentacion en el avla (Proyectos

“de formacién en centros con imglicacién de. toda la

comunidad educativa, convocatorias de eoboraoon de
materiales diddcticos, etc.). -

Las moddlidades mdxcadas coinciden - con d;shmos
niveles o fases progresivas. Cada una de estas fases se.
caracterizard. por- una temporalizacién acorde con las
necesidades especificas del nivel, pudiéndese contemplar

actividades de formacion que impliquen una fase presencial

y ofra no presencial con eFaboroc«on de proyectos de
aplicacién al oulo S

CARACTERISTICAS METODOLOGICAS

- Partir - de las expenencxos y. las necesndades

espeohcos de los entornos educativos de las personas

‘participantes, utilizando un. enfoque de - solucion de los

problemas didacticos. )
Llevar a cabo actividades de dromonzac.on onohsm

de lo realidad y -exposicion de contenidos.

- Elaboracién de materiales de apoyo al aula y .
experlmentocuon en los centros. - ’

El intercambio de experiencias emre grupos de‘
trab0|o y seminarios permanentes.

H Achvndodes de formacién sobre educac;on de
personos adultas.- . -

Ob|envos :

- Mantener una permcnenfe reflexion y ocfuohzcoon _

de fodos los educadores que propicie una mejora de la -

practica educativa, asf como de. I6s Equipos Técricos de
Coordinacién, para el mejor desempeno de sus funciones:

" - Profundizar en la'comprensién dé los elementos que
conflgurcn el Proyecto de Centro y su contexto, tras el .

andlisis de las neCGSldOdeS formohvos de lo poblocnon \

adulta.. -

- Profundizar ‘en los principios dldocncos -fuente pe-

"dogoglco y psucolognco metodolégicos.y epistemolégicos, -

asi como de cultura organizativa -valores del desarrollo
orgomzohvo- necesario para la puesta en practica del
modelo de edycacion de personas adultas expresadoyen
el Disefio Curricular Base de Adul‘ros y su intervencion en
el Proyec‘ro de Centro.

Investigar y desarrollar fos. principios metodolégicos
que p05|b|||'ren la integracién de los Planes que contempla -

la Ley 3/1990, de 27 de marzo, para la Educacién de
~ Adultos en Andalucia. '

- Iniciar_procesos de formacion sobre educacién de
personas adultas al profesorado que acceda a este
ambito a través de la convocatoria de Puestos de Carécter
Slngulor
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Otras coractenstlcos h

Las actividddes correspond\entes a esfe apartado; en
su-mayoria, tienen caracter regronol por.su organizacién
: desde los Servnoos Cenkroles e la Conse|en0 de Educa-

cién.

-

[,

Las. actividades de c:mbno provincial, que constituyen

"los Programas Provinciales ‘de Formacion del Profesora-
do ‘de Adultos, se integrarén dentro de los Planes Provin- . Consejeria de Educacién y ‘Ciencia, siendo de carécter

ciales de Formacién. Los Centros de Profesores, en sus"

. propuestas de Plan Anual de Formacion, con51deroron las
~propuestas de formacién del profesorodo de los Centros

de. ‘Fducacién ‘de Adultos redlizadas. por los. Equipos
- Técnicos de Coprdmooon de Zona de Educacién de

“Adultos:

Igualmente los Equipos Tecmcos Provmcnoles de Edu-

cacién de Adultos, teniendo-en cuentd los Planes Globales = ~ - sigui
de Zona de Formacién, en lo referente. a formacidn del ~
‘Frofesorodo de " Educacion  de  Adultos, asi-

.. las propuestas de-los Equipos. de Coordinacion de Zono :
.. de Educacién de Adultos, realizarén su propuesta para ld
confeccién’ del Programa Provincial de formocnon ala

cutodo Comlsnon Tecmco

i Achwdades de ormacién y coordlnooon de los

" . servicios de apoyo a los centros.

como

Las actividades comprendidas en este opcmodo fienen

como, objetivo bésico la actualizacién de conocimientos,
en relacién con sus funciones y fareas, de los componentes
,de los diversos ‘servicios de apoyo a los-centros docentes, - )
-asi como la coordinacién en la ‘actuacién de dichos -
servicios. Las temdticas de estas actividades de formacién . -
" pueden estar en relacién con-cualquiera de'las sefaladas
) én “los ~apartados anteriorés o con otras “referidas ‘a.
- .modelos y- estrategios especificas de intervencién en los

~«centros. Por, tanto las actividades que se relacionan se -

diferencian porlos déstinatarios ‘de las: mismas.

carécter regional, por los Servicios' Centrales de la Con-

Por las caracterfsticas dé fos colectivos ai los que van -
dirigidas estas dactividades suelen-ser convocadas, con - asistencia a estas actividades, estarén en funcion de las
prioridades'y necésidades establecidas por-las Delegcc10<

sejeria de Educacion y Ciencia. No obstante, en rdzén del nes

andlisis de necesidades y del estobleomlento de criterios °

para la elaboracién del Plan Anual de Formccnon Jas -

‘Comisiones' Técnicas Provinciales podrén programar lo = "
‘realizacién de estas cchwdodes en el omblto provmcrol o/ - por

- comarcol

: "Acﬁvidod 1.3 Inspeccion Educativa.
. - - Objetivos.

3

-~Continuar el proceso formcmvo que msmuaonol

. lucuo

R .

Lo ophcooon del Auevo modelo educcmvo que

sustenta a la LOGSE.
7. La:evaluacién de centros escolares, de olumnos y
de los procesos de ensefanza y oprendnzme

N Modelos de’ supervmon escolor

Sy progrcmaoon y orgomzocnon corresponden a lcn,

“obligatorio ‘para todos los- inspectores e inspectoras.

b)” Actividades de-ambito provincial o interprovincial.
"Se concretan en cursgs, jornadas © . ‘proyecios .de-

traba|o tedrico-prdcticos cuyos contenidos, determinados’
por las propias necesidades de formacién- detectadas, en
" los-equipos de zona y por las prioridades establecidas por
la”Consejeria. de Educouon y. Ciencia, estaran entre \os

enfes

Fundomenfcc'on y desorrollo del currlculo en\Ando-

Desarrollo. currnculor y d|dochcos especnoles de. Ios

dnferentes areas.”

El Reglamento Orgomco de los Centros docentes )

‘,,de mveles no universitarios. o
- Los programas educativos: Plomfncoaon de ob;etlvos, E
progromacuon de actividddes y evaluacion. '

-Niveles de. planificacién en los centros escolores

Proyecto Educativo, Proyecto Curricular de Centro, Regla- .
mento. de Orgdnizacién y-Funcionamientd,. Plan Anual de
- Centro, -Programaciones de Aula y Memoria Final. -

la- Formooon Profesvonol en el con‘rexto de la

LOGSE. . ) R

La CﬁeﬂClOr\ a lo dwemdod Adoptooon curnculor

o dlversmcocuon curricular, programas-de garantia social.”

- Planificacién; gestién y control de recursos humanos.
Reglmen |ur|d|co y d|soplmor de los. cemros docentes

Lo duracién” y ‘fecha de reohzcaon asi como- la

Provinciales. En todo caso, la ‘duracién” moxlmo serd,

_de 40 horcs

La ‘programaciénde ochvrdcldes propuesto por los

JServicios.Provinciates de Inspeccién, una vez infermada

Ja Comisién Técnica Provincial de Renovacién Peda-

gbgica y-con &l visto bueno del Delegads Provincial, sera

remitida “dentro del Plan Provincial de Formacién a lo”

Z . Direccién General de Promocién.y Evaluacién Educativa .

mente, se inicié a partir del curso. 1992-93-en orden o
- realizar el *plan de formacién de todos los miembros del

Servicio de' Inspeccién Educohvo de la Comunidad Auté-

noma’ de Andalucia..-

Centrar 1a formacién’ en la Evoluocuon de los

elementos fundamentales del Sistema Educativo..

Proporcionar. a los miembros” de la Inspeccién

~

Educohvo que van :a llevar a cabo los Programads-de ™ -
Evaluacién del Sistema Educativo en Andcluoo lo formacxén ©. " Psolesores.

especifica para- ello.

Areqs de formccién.~, S
- Legislacion. T
- Organizacién escolar.
Didactica y desarrollo cufricular.
-—Geshon de calidad y recursos.
- Innovacion e’investigacion educativa.
. Supervusaén y evoluocyon

N\odohdodes

a) “Aclividades de omblfo re oncnl

- Son ciclos formqﬂvos de 40%
son los s'gUIemes .

. . .

~'para su aprobacién, si-procede, previo mforme de la
Inspeccién Central de Educacién. - IR
¢} Actividades -de dutoformacion... .
Esta ‘modalidad mcluye la asistencia o congresos, . .
simposios y olres cursos y se rige por I¢s criterios generales .
previstos en “el Plan Andaluz de Formacién-del Profesorado
'y por la normativa que regulo lo concesuon de cnyudos
poratolesfmes R e

i

ACfIVldCld III 6 Asesores Tecnlcos de los: Centros de

Las funciones que la Orden de 30 de erero de 1989

(BOJA de 7 de febrero) asigna’a los Asesores de. Centros

CF -de Profesores .y la aplicacion de- dichas funciones a las
e actuaciones derivadas de: la generohzocnon del nuevo

' sistema educativo, determinan’la nécesidad de profundizar

“en el proceso’ de formacion iniciado con ‘los cursos.

oras cuyos comemdos

especificos para los que fuéron seleccronados y que se;ha

-contfinuado posteriormente.

o Educohvo organizard ‘esa. formacién o través de un™ -

siste

Ld Direccion General de . Promocion y Evoluooon

ma de jornadas periddicas o de grupos de trabajo a

- lo largo del curso, -Esas jornadas tendrén como -objetivos,” -

~de una poite, favorecer la formacién permanerite de los.
Asesores de Centros de Profesores y, de otrq, coordmor,

—
-
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desde la perspectiva curricular, 16s criterios y estrategias

“de intervencién que, en coherencia con los diversos -

planes comarcales y provinciales de formacién, es necestrio
adoptar. :

Se realizaran Jormadds anuales, por dreas, niveles o
tecnologias, de manera que se garantice una aplicacién
coherente de las propuestas didacticas.de cada uno de

ellos, en el émbito de la Comunidad Andalvza. La

~ duracién global de estas actividades de perfeccionamiento
- serd en torno a las 30 horas.
Los Planes Provinciales podran incluir la progromocuon

de jornadas o encuentros provinciales de asesores con las™ .

mismas o porecidas. hnohdodes

Actividad 1I1.1. Departamentos de Or|entoc1on
Actividad 111.2.. Equipos de Apoyo Externo. -
Oblehvos

Conocimientos aenhhco: y tecmcos en Ios fres
ombltos de la orientacién educativa: Personal, escolar y
vocoaonol profesional. -

- Disefiar, aplicar y-evaluar estrofeglos cumculores
de atencién. g la diversidad.

- Orientaciones para la revisién de los proyectos
currucu|ores de centro e incorporacién de estrategios de
atencién a la diversidad y compensacién de las desigual-

-dades.
- Disefiar, aplicar y evaluar programas de compenso—
cién de des:guoldodes

- Asesoramiento al profesorado y al olumnodo en el
desorrollo del modelo de evaluacion.

- Disefiar, ejecufar y evaluar programas de orientacion
dirigidos a la integracién, transicién a |o vudo Ioborol y
formocron vococ;onol

—

Contemdos ' ‘ o L
Equspos de Apoyo Externo
Los disefios curriculares del nuevo sistema educativo.
- Técnicas y procedimientos para la elaboracién,
ophcomon y evaluacién de adaoptacidnes, dlversdlcoc:ones
~curriculares y programas de garantia social.
- Elaboracién de materiales didacticos adecuados a
las estrcneguos de curriculares de atencién a la diversidad.
‘ La evaluacién p5|coped0909|co .
- Programas de intervencién psicopedagégica.
o La intervericién psicopedagégica en el nuevo marco
: curnculor :
- Intervencion en el contexto escolar.
- Intervencion en el coniexio socio-familiar y comum-
tario. -
-"Disefio, -desarrollo y evoluoc;on de programas -de.
erientacién. -
- Inveshgocién e innovocién educativa:

Deportomenios de Onenioaon
- Planteamiento curricular de la Educacién Secundaria’
Obhgotono y de la Atencién a la Diversidad.

Los Departamentos de Orientacién de los centros
de’ Educocuon Secundaria, Obligatoria: Funciones y orga-
nizacion.

- Técnicas para el trobo,o en equipo y Io danmICCl
de grupos

Orientaciones, 1ecn|cos y estroteglos para la elobo-
racién, organization y. desarrollo de las adaptaciones
cumculores individualizadas y programas mdnvnduohzodos
de diversificacion en los centros.

- La integracién de alumnos y alumnas con necesida-
des . educohvos especiales en la Educaciédn Secundaria
Obligatoria. Las funciones del Departamento; del profeso-
rado especializado y de opoyo en los programas de
.mfegroaon

Orieniaciones, técnicas y estroteglos para la elobo~
racién del Plan de Accién Tutoridl. Deteccion de. necesi-
dades, elememos del Plan.

<

-.La evaluacién psicopedagégica.
- Apoyo psicopedagdgico.
- Coordinacién de tutorias. - -
Asesor0m|enfo al olumnodo, las familias y el profe-
sorado
- Disefio, desarrollo y evaluacion -de programas de
orientacién profesmnol y transicién a la vida activa.

RESOL‘.UCION de 14 de julio de 199‘5, de la~

Viceconseferia, por la que se aprueba el Plan
General de Actuacién de la Inspeccién de Educo-
" cién de Andaluciq, para el curso 1995-96.:

El Decreto’ 66/1993, de 11 de mayo, establece la
ordenacion de. la Inspeccion de Educoaon en la Comu—
nidad Auténoma de Andalucia.

Su aplicacion se ha venido realizando a'través de los
Planes Generales de Actuacién que, con caracter anval
y por Resolucidn del Viceconsejero de Fducacién y Ciencia,
hon establecido los aspectos prioritarios que debian

desarrollarse; en cumplimiento de los objetivos definidos .

“por la Consejeria de Educacion y Ciencia y de las

. funciones encomendadas a.la Inspeccién de Educacion.
La valoracién realizada sobre el ‘grado de cumpliv

miento y operatividad de los Planes Generales, la reflexion

‘sobre la eficacia de los elementos estructurales y funcionales

definidos en el citado™ Decreto, han fundamentado el
contenido de la Orden de 7 de julio de 1995.. . -

" .La Orden de referencia desarrolla y consolida juridi-
comente el modelo de Inspeccién regulondo aspectos

basicos de su organizacién y funcionamiento, con el fin de

garantizar que el ‘e]ercicio de la Funcién Inspectora se
produzca de modo cudlificado y coherente con la nueva

_ordénacion del Sistema Educativo.

El contenido de la Orden prevé la relacién arménica
énire los elementos prescriptivos y.la descentralizacién'y

autonomia. de los Servicios Provinciales de Inspeccién.

Relacion necesaria: para que los Planes Provinciales de
Actividades queden contextudlizados con el fin de dar
respuesta a las necesidades especificas de codo Delegooon

. Provincial de Educacién y Ciencia.

En consecuencia, se ha optado por un modelo de
planificacién por objetivos para la estructura del presente
Plan. Es decir, se establecen’ los objetivos y los criterios
para su evaluacién, aplicados a través deé las actuaciones
que respectivamente los desarrollan, como ejes organiza-

- dores de la -elaboracién de los Planes Provinciales de
~Actividades, con el fin de garantizar la necesaria. homo-

logacién que posibilite Ta evaluacidn del Plan-General:
Dichos objefivos y actuaciones se fundamentan en las
propuestas realizadas por los distintas Direcciones Gene-,
rales y la Viceconsejeria que constituyen, en su conjunto, ~
las prioridades establecidas por la Consejeria de Educacién
y Ciencia para ef desorrollo del nuevo Sisiema Educcmvo

“en términos de calidad.

Respecto a las actuaciones, se esioblecen las habituales
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que integran. el néicleo de trabajo que invariablemente la

Inspeccidon ha de redlizar. Se definen las prioritarias
porque estan sujetas a variacidn én funcién, como su
nombre indica, de las prioridades que [a Conse|er|0 de
Educacién, tanto en sus Orgdnos Centrales como' en los
Delegaciones Provinciales, considera necesaric que la
Inspeccién realice durante el curso 1995-96. Y se clasifica,
baio la denominacién de «Otras», a aquellas actuaciones
sobre las que hay que focalizar un aspecto o dimensién
especifica de. especial relevancia para el curso que se
regula, en relaciéon a como se venian realizando con
onterioridad ¢l mismo.,

En todas los’ actuaciones se definen, segin procede,
su.correspondiente calendario 'y, en su caso, la realizacién
de informe final poro la \/tceconse,eno de Educoc:on y
Ciencia.




